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No cumprimento da lei e dos Estatutos vimos apresentar o Relatorio, as Contas e as
Demonstracdes Financeiras do Recolhimento de Nossa Senhora do Carmo da Lapa referentes ao
ano civil de 2019.

1. Introdugao

O Relatério aborda a vida e as acgbes no Recolhimento no decorrer do ano, numa logica de
fidelidade aos Estatutos e Regulamentos e na continuidade do trabalho desenvolvido por forma a
concretizar os objectivos tragados e a responder as necessidades da Instituicdo e dos
destinatarios da sua misséo.

As actividades e situacdes relatadas tiveram como enguadramento o contexto econdmico, soclal,
eclesial e institucional do ano de 2019, de acordo com uma gestdo dos recursos existentes e
tendo em conta a necessaria sustentabilidade da Instituicdo no sentido de gerar e implementar
estratégias indispenséveis ao bom funcionamento e & perenidade do Rocolhimonto de Nossa
Senhora do Carmo da Lapa.

Subjaz, como matriz, a preocupacdo de humanizar, qualificar e adequar as acg¢bes as
necessidades, interesses e anseios dos destinatarios das valéncias de Centro de Dia (CD) e
Estrutura Residencial para Pessoas ldosas ( ERPI).

2. Missao

A ERPI, e com as necessarias adaptacbes o CD, constitui uma Resposta Social de utilizagéo
temporaria ou permanente, em que se desenvolvem actividades de apoio social e s&o prestados
cuidados de enfermagem, pretende ser " uma casa de familia " das e dos seus utentes que
necessitem de assisténcia e apoio, contribuindo para a estabilizacdo, autonomia ou estimulagao
do envelhecimento activo e da integragado social.

Toda a acc&o se pauta pelos principios da dignidade humana, da familia como celula crista
fundamental para a sociedade, da entreajuda e participacdo, da universalidade e igualdade, da
equidade e insercao social.

3. Accao Social

Foram prestados servicos de qualidade aos utentes e suas familias segundo a execugéo do Plano
de Actividades e garantindo intercdmbios geracionais.

Destaca-se a realizagdo semanal dos diversos ateliers numa estreita parceria com a Junta de
Freguesia da Estrela e com o Patronato Cristo Rei, e ainda pontualmente com a Creche da Lapa
da Santa Casa da Misericordia. Tendo-se j& este ano reiniciado a colaborag@o com a Associacéo
Resgate. '

4. Pastoral

Promoveu-se a dinamizagéo dos tempos da Quaresma e Advento, com as celebragdes de Pascoa
e de Natal. Neste periodo realizou-se ndo sé um almogo alusivo com as utentes a quem foi feita
uma oferta de Natal a cada utente, com a presenca da Direccéo, como também um aimogo com
todo o pessoal e que terminou com uma oferta de Natal a cada um.

Manteve-se a pratica de comunh&o semanal e do terco bem como de pequenas palestras sobre a
Biblia e o Catecismo.

5. Formacgao

Atendendo a que a formacéo dos colaboradores € essencial para g prestacdo de servicos de
qualidade, procedeu - se a ac¢des formativas nas reunides semanais com as equipas de trabalho.



8. Detalhe de acgdes estruturais e operacionais

6.1. Por saida inesperada da Directora Técnica em [evereiro foi necessério proceder a sua
substituicdo o que s6 se tornou efectivo em Abril, simultaneamente com inicio de fungdes de nova
Encarregada Geral, ainda que em tempo parcial. Esta equipa, incluindo a Assistente de Animagéao,
tem-se vindo a revelar, progressivamente, de grande dedicagio e capacidade.

8.2. Foi elaborado, um detalhado Regulamento Interno do Centro de Dia.

8.3. Procedeu-se & revis&o e suprimento das falhas de todos os processos individuais das utentes
e colaboradoras tanto em suporte de papel como em suporte informatico.
Igualmente se alteraram as escalas de servigo e horarios de todos os sectores.

6.4. Continuou a proceder-se a reparacao dos quartos na medida em que vagam e a recuperagao
do quarto no 1 e respectiva casa de banho.
Garantiram-se os trabalhos de manutencdo permanente do edificado e dos equipamentos.

7. Resultados do exercicio e situagdo econémica ¢ financeira

No exercicio foi apurado um resultado de 4.626,49€, bem acima do valor orgamentado (500€).

O aumento de gastos com pessoal em 3,8% significou uma maior eficiéncia na gestdo do recurso
pois a subida das remuneractes quase atingiu os 6% por forga do aumento da RMMG e dos
efeitos de arrastamento.

8. Parcerias

Apostou-se num trabalho em rede social e pastoral estreitando rela¢des institucionais com a
Paréquia da Estrela, o Centro Regional da Seguranca Social, com a Confederagéo e Uni&o das
IPSS, com o Centro de Salude da Lapa e mantendo parcerias com o Banco Alimentar, Entrajuda e,
principalmente, com o Patronato de Cristo Rei.

9. Perspectivas futuras

Nao fora o enorme desafio da pandemia que atingiu com grande impacto a Instituicdo (utentes e
trabalhadores) o ano de 2020 poderia apresentar a consolidagdo da situagdo econdmica e
financeira.

Seria importante que esta situacio nfo impedisse a obtencdo dos recursos financeiros
imprescindiveis para a realizac8o das obras nas casas de banho do piso térreo.

10. Agradecimentos

A Direcgéo agradece ao Patriarcado de Lisboa a confianga depositada, a Pardquia da Estrela o
apoio e as contribuigdes, propiciadas a Conferéncia de S. Vicente Paulo, ao Centro Regional da
Seguranga Social a colaboracdo e financiamento, & Junta de Freguesia da Estrela, ao Banco
Alimentar e as demais Instituicbes parceiras.

Igualmente se agradece acs Membros da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal a
cooperagdo e apoio recebidos e ainda aos colaboradores que & Insfituicdo dedicaram
competéncia e empenho.

Lisboa, 20 de Maio 2020




RECOLHIMENTO DE N* S8R® DO CARMO DA LAPA

BALANCO MODELO REDUZIDO
Dezembro 2099
h‘!an@m&f axprasses em Eure
) . PERIODOS
RUBRICAS NOTAS 5016 2018
ATIVO
Ative nlio corrente:
Ativos fivos tanpivels 24 985,84 25 461,20
Aflves Intangivels L
Irvestimantas finsnceirs 176148 Q60,64
Crdditos e oudms atlvas nBo correnles 118000
27 730 26 451,84
Ative comrents:
inverntdrios
Clientes 4 162,92 IET4
Estado g outros entes pdblicos 5 020 372865
Capltal subscrito & ndo realizads
Cudros créditos a recsher 280,00
Diferimentos 1 Bateg 14 304
Chdrow atives commentes
Calza & depdeios Bandting 1 03580 4 382,83
22 ETSEE 26 082,23
Total do Ative 50 797,28 52 534,07
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RECOLHIMENTO DE N® SR* DC CARMO DA LAPA

BALANGO MODELO REDUZIDO

e e S BAAAS

Dezembro 2019
Montanies expressos em Euro
; PERIODOS
RUBRICAS NOTAS -
2018 2018
CARITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital proprio:
Capital subscriio 15 814,15 15 705,85
Agbes {guctas) pripdas
Oudros Instrumentos de capital prépria
Prémitos de smizsde
Reservas legais
Cutras reservas 1
Resuitados ransiiados 47 029.58) {47 029,88)
Excedertes de revalorizacdo
Ajustamentos / oufras variagBes no capisl proprio 3193280 3183290
TI7.1%8 G08.58
Fesultade liguido do pericdo 4 626,45 108,53
Total do capital praprio 54360 717,18
Pasalve:
Passivo ndo corrente
Provisdes
Financiamentos oblidos
Dulras dividss a pages
Passivo corrente
Fomecsedores 14 708,11 & 362,02
Estado & iros entes plblicos §739,71 5 107,86
Financiamentos obtidos
Diferimenios
Dutros passhios oorrenes 2400876 37 EET.00
45 453 58 51 815,88
Total do passivo 45 453,58 §1 816,88
Total do Capital Proprio e do Pagsive §0 797,28 SZ 534,67
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RECOLHIMENTO DE N° 8R® DO CARMO DA LAPA

8EMDNSTRA§§D DOS RESULTADOS POR NATUREZAS [Modelo para ME}
De Janelro até Dezembro

Montanies sxpresses em EURD

RUBRICAS NOTAS PERIODOS
2018 2018
RENDIMEMTOS E GASTOS
Vendas e senigos prestados 167 026,63 132 699,07
Subsidios & sxploragio 174 154,98 187 734.24
Variagio nos inventarios da producéo
Trabathos para 2 proprs entidade
Custo dag mercadonias vendidas e das matérias consumidas (3874473
Famedimentos e servicos exiemos 155 828 96) {90 395,08}
Gastos com o passoal {213 407 83) (205 397 68}
imparidade {perdasiroversiios)
Frovisbes {aumentosireducies)
Outsos sendimentos T176,11 13337 28
Oufleos gastos {3 466,31} {1398,19)
Resultados antes de deprociaches, gastoes de financiamerto e impostos 20 838 89 15 Bog.87
Gastoslreversies de deprectesdo e de amorlizacio {36 212.40) {15 751.17)
Resultade operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 4 626, 48 108,80
Gasio de Snanciaments (iquidos)
Resultado antes de impostos 4 826,49 08,50
Imposto sobse o rendimento do perlodo
Resuliade liquide do periodo 4 528,49 108,50
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RECOLHIMENTO DE NOSSA SENHORA DO CARMO DA LAPA

Assembleia - Geral Ordinaria em 18 de Dezembro de 2019

Parecer do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal analisou o Plano de Actividades e o Orgaménto para o ano de 2020 aprovado
pela Direcgdo e reconhece o cuidado havido em corresponder aos objectivos no ambito do que
esta preconizado na regulamentagéo em vigor para as instituigdes que funcionam como esfrufura
residencial para idosos (ERPI), tal como é salientade na documentacéo presente que foi elaborada

com grande detalhe e objectividade,

Relativamente aos rendimentos e aos gastos orgamentados para o perfodo em andlise ¢ esfimado
um resultado de exploragdo no montante liquido positivo de trés mil e trezentos euros e, para
novos equipamentos, manutengdo, conservagdo e alteragdes necessarias para adaptagio de
partes do edificio aos fins anunciados, é previsto um valor para investimento num total de vinte e

cinco mil euros.

Considerando a insuficiéncia dos proveitos que resultam dos valores das mensalidades pagas
pelos residentes, sem qualquer perspectiva de melhoria dada a precariedade financeira dos
utentes e também a situagdo agravada pelo recente aumento dos vencimentos do pessoal
resultante do ajuste do salario minimo nacional, que embora justa, ndo foi acompanhada de uma
contrapartida proporcional nos montantes dos subsidios atribuidos pela Seguranga Social, e
ainda a incerteza sobre a importancia resultante das dadivas estimadas, sugere-se a continuagdo

de uma gestao prudente,

N&o obstante, o Conselho Fiscal propde que a Assembleia aprove nio s6 o Planc de Actividades
como o Orgamento e ainda um voto de louvor a Direcgdio pelo modo como tem desempenhado
este encargo em condigbes dificels que continuam a exigir uma boa planificagdo e rigor de

execugio.

Lishoa, 18 de Dezembro de 2019

O Conselho Fiscal
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